Vernouillet recrute

Un Chef d’Equipe des Espaces Verts - piateau sud (H/_____F)

Par voie de mutation, de détachement ou contractuelle

a temps complet
Cadres d’emplois des agents techniques, agents de maitrise (C) ou des techniciens (B)

La Ville de VERNOUILLET en Eure-et-Loir, située a 1 heure de Paris, offre une réelle qualité de vie par son cadre agréable,
son dynamisme culturel et éducatif grace une organisation administrative trés structurée comparable a des collectivités

de taille supérieure.
VERNOUILLET qui connait une évolution rapide de sa population depuis 50 ans, présente un haut potentiel en termes de

qualité de service et de perspective de développement.

Sous l'autorité du Chef de service Cadre de Vie, vous encadrez les agents des Espaces Verts du plateau Sud. Véritable
acteur de I'embellissement de la ville, vous réalisez 'ensemble des opérations d’entretien et d’aménagement des

espaces.

Vos principales missions (liste non exhaustive) :

Etablir, coordonner et superviser les plannings hebdomadaires et récurrents des activités ;

Veiller au respect des régles de sécurité et a I'application des normes et réglementations (zéro phyto...) ;

Superviser les projets de maitrise d’ouvrage en paysage ;

Participer a la définition et a la mise en ceuvre des orientations stratégiques en matiére d’espaces verts ;

Etre le garant du respect des délais de réalisation des interventions ;

Gérer des commandes (matériels, outils), de la gestion des stocks ;

Assurer les activités comptables du pole : demande de devis, bons d’engagement et suivi des factures ;

Choisir les options techniques a mettre en ceuvre pour la création et la gestion des espaces verts ;

Savoir repérer les dysfonctionnements et proposer des améliorations ;

Elaborer des massifs de fleurs (choix des plantes, quantifier, réalisation des plans...) ;

Organiser, coordonner et encadrer les activités des agents rattachés ;

Gérer la partie administrative (budgets de fonctionnement et d'investissement, équipements, matériel, salaires)

et rendre compte auprés du N+1 ;

e  Gérer les ressources humaines (absence, besoins en recrutement, montée en compétences, congés, astreintes
etc.);

e Vérifier les habilitations nécessaires au bon fonctionnement service et planifier les formations idoines ;

e S’assurer de la formation a la sécurité des agents, de I'application des régles de sécurité et du port des EPI par
les membres de I'équipe ;

. Assurer toutes missions nécessaires au bon fonctionnement du service.

Votre profil :
Niveau 3 ou 4 : CAP / BEP ou Bac - Formation en espaces verts, connaissance des végétaux et des techniques applicables.
Expérience appréciée.

Compétences :

= Titulaire des permis B, C (poids lourds) et EC - Titulaire des CACES 1-3-5, CACES Nacelle 1B - 3B - Aisance
relationnelle requise - Autonomie, rigueur et polyvalence - Golt de I'esthétisme - Maitrise des logiciels
spécifiques (Auto Cad, SIG) - Leadership naturel - Suivi de projets opérationnels - Maitrise des régles de
sécurité du travail, des normes relevant des ERP - Capacité a travailler en équipe et a rendre compte.
Conditions :
- Rémunération selon profil, diplome(s) et expérience
- A disposition : véhicule de service, téléphone portable, matériels des services techniques, équipements de
protection individuelle et vétements de travail.

Poste a pourvoir dés que possible.

Adresser votre candidature (CV détaillé, lettre de motivation, copie des dipldmes) a Monsieur le Maire
Par courriel a : recrutement@vernouillet28.fr

Ou par courrier : Mairie de Vernouillet - Esplanade du 8 Mai 1945 Maurice Legendre - 28500 VERNOUILLET




