Vernouillet recrute

Un Chef de service Culture - Evénementiel -
Bibliothéque - Logistique (H/F)

Par voie de mutation ou contractuelle - a temps complet
cadres d’emplois des attachés (cat A) ou des rédacteurs (cat B)

La Ville de VERNOUILLET en Eure-et-Loir, située a 1 heure de Paris, offre une réelle qualité de vie par son cadre
agréable, son dynamisme culturel et éducatif grace une organisation administrative trés structurée comparable a
des collectivités de taille supérieure.

VERNOUILLET qui connait une évolution rapide de sa population depuis 50 ans, présente un haut potentiel en
termes de qualité de service et de perspective de développement.

Sous la responsabilité du Coordinateur, le Chef de Service Culture - Evénementiel - Bibliothéque - Logistique
(h/f) participe a la définition des orientations en matiére de politique culturelle et événementielle. Il ou elle assure
I'encadrement de ses équipes.

Missions principales (liste non exhaustive) :

Organiser, mettre en ceuvre et évaluer la politique culturelle et événementielle de la commune :

e Elaborer la programmation culturelle multidisciplinaire de la ville, étre force de proposition,
Promouvoir les actions du territoire en concevant, en partenariat avec le service communication, les outils
de communication liés aux événements et en assurant la diffusion de ces derniers auprés des
partenaires,

e  Participer a l'accueil, I'information et la communication vis-a-vis des usagers et des partenaires,
Assurer et développer les partenariats avec les associations locales,

e Assurer le montage et le suivi des dossiers de subvention afférents.

Diriger et coordonner les activités des services :

e Assurer le management stratégique des services et gérer les plannings de travail des équipes,
Assurer la gestion administrative et financiére des services,
Gérer et optimiser les plannings des structures (Espace Logistique).

Profil et compétences :

Niveau 6 ou 7 : Bac +3 & 5 - Formation dans le domaine culturel / chargé de projet événementiel - Expérience
particulierement appréciée.

Compétences :
= Maitrise des outils informatiques - Relationnel important (partenariats et réseaux culturels) - Maitrise

des réglementations et politiques nationales et territoriales culturelles (musique, arts plastiques,
spectacles) - Expertise dans la conduite de projets - Maitrise des méthodes pédagogiques et des
techniques d'animation - Capacité a travailler en équipe - Sens des responsabilités et de I'initiative -
Réactivité, discrétion, autonomie, organisation - Sens du service public

Conditions :
e Rémunération selon profil, diplome(s) et expérience - Horaires variables - Temps de travail
hebdomadaire : 37h30 + 15 jours ARTT - Restauration de qualité - Participation mutuelle.

Poste a pourvoir dés que possible.

Adresser votre candidature (CV_détaillé, lettre de motivation, copie des diplomes) a Monsieur le Maire
Par courriel a : recrutement@vernouillet28.fr
Ou par courrier : Mairie de Vernouillet - Esplanade du 8 Mai 1945 Maurice Legendre - 28500 VERNOUILLET




