Vernouillet recrute

2 agents des Espaces Verts (h/f)

Par voie de mutation, de détachement ou contractuelle

a temps complet
Cadres d’emplois des adjoints techniques ou agents de maitrise (C)

Rejoignez Vernouillet et devenez acteurs de I'embellissement de la Ville !

Des postes porteurs de sens.
A Vernouillet, au sein d’une équipe d’une douzaine de personnes, les agents des Espaces Verts (h/f), sont rattachés
au Service Cadre de vie - Pole Espaces Verts. Vous réalisez I'ensemble des opérations d’entretien et d’aménagement
des espaces. Vous étes dotés d’un excellent relationnel vous permettant de travailler en équipe

Vos principales missions :

e Elaborer des massifs de fleurs (choix des plantes, quantifier, réalisation des plans...) ;

e Préparer les sols, planter et entretenir les fleurs et les végétaux (plantes saisonniéres, vivaces, arbustes, arbres,
haies), arroser, plomber, tailler...

e Entretenir les sols, désherber, mettre en place le paillage ; Tondre les pelouses, débroussailler les zones enherbées,
engazonner les sols ;

e Souffler et ramasser les feuilles ; Elaguer, abattre des arbres, broyer les branches ;
e Entretenir les zones enherbées manuellement ou mécaniquement (allées en calcaire, trottoirs) ;

e Entretenir les cours d’écoles, évacuer le sable impropre, les déchets divers, vider les corbeilles ; Entretenir les aires
de jeux et sportives, controler visuellement, décompacter les sols amortissants ;

e OQuvrir les portillons du cimetiére le matin (en semaine), trier et évacuer les déchets en décharge du cimetiére et des

Jardins Familiaux ;

Effectuer des décors en salle et mettre sur pieds les sapins de Noél et assurer la distribution ;

Nettoyer la place du marché, souffler et évacuer les déchets ;

Saler les parvis des écoles et batiments communaux, déneigement ;

Assurer toutes missions nécessaires au bon fonctionnement du service.

Votre profil :
Niveau : BEP / CAP ou BAC en espaces verts - expérience appréciée.
Compétences :
= Connaissances des végétaux, des techniques du métier - Titulaires des permis B, C / CE apprécié - Titulaires
des CACES 1-3-5, CACES PEMP type nacelle 1B - 3B - Aisance relationnelle - Capacité a rendre compte -
Autonomie - Rigueur et polyvalence - Golt de I’esthétisme.
Exigences :
= Astreintes techniques - Viabilité hivernale obligatoire - Maitrise des régles de sécurité du travail, des normes
relevant des ERP - Respect des procédures mises en place et des régles de sécurité et de port des EPI -
Discrétion et sens du service public.

Conditions d’exercice :

= Rémunération selon profil, dipldbme(s) et expérience - Régime indemnitaire inclus (entre 23,5K€ et 24K€
annuel), CIA - Avantages : CNAS, participation mutuelle, contrat maintien de salaire possible -
Restauration de qualité.

= Temps de travail hebdomadaire a temps complet : 36h30 + 9 jours ARTT - Horaires réguliers avec possibilité
d’amplitude (soirée, week-end, jours fériés) en fonction des obligations de service, cas d’événement
particulier/exceptionnel (climatique, entraide inter-service, manifestations...), astreintes techniques.

= A disposition : véhicule de service, téléphone portable, matériels des services techniques, équipements de
protection individuelle et vétements de travail.

Postes a pourvoir en janvier et février 2027.

Envoyez votre candidature (CV détaillé, lettre de motivation, copie des diplémes) a : recrutement@vernouillet28.fr




